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Accompagnement sur-mesure
Fort de plus de 10 ans d’expérience en droit social, SOCOS 
vous accompagne dans vos décisions stratégiques en 
proposant des solutions adaptées et innovantes

Notre objectif : que le droit social ne soit plus un frein à vos 
projets à court, moyen et long terme

VOTRE PARTENAIRE PRIVILÉGIÉVOTRE PARTENAIRE PRIVILÉGIÉ
DROIT DU TRAVAIL & DROIT DE LA SÉCURITÉ SOCIALE                 

PRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITÉPRINCIPAUX SECTEURS D’ACTIVITÉ
INDUSTRIE – INGÉNIERIE – BÂTIMENT
ASSOCIATIF – MÉDIA – COMMERCE

Accompagnement à 360 °C
Parce que les enjeux de votre structure dépassent le droit 
social, SOCOS a créé un réseau juridique pluridisciplinaire 
réunissant différents professionnels du droit : avocats 
en droit des sociétés, droit fiscal, droit commercial et 
des affaires, droit de la propriété intellectuelle et du 
numérique, droit de l’urbanisme et de l’environnement, 
ainsi qu’un commissaire de justice

Notre objectif : vous proposer une solution globale 
d’accompagnement pour vos projets

PROXIMITÉ
AGILITÉ
EXIGENCE
RÉACTIVITÉ
ENGAGEMENT
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DROIT   DU   TRAVAIL   ET
DROIT   DE   LA   SECURITE   SOCIALE
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CONTENTIEUXCONTENTIEUX
        DÉFENDRE VOTRE POSITION

Vous soutenir
SOCOS défend votre position et vos intérêts devant 
les juridictions sociales (Conseil de Prud’hommes, 
Tribunal Judiciaire, Cour d’Appel...) sur l’ensemble 
du territoire dans des actions tant individuelles 
que collectives

AUDIT SOCIALAUDIT SOCIAL
        PARTENAIRE DE VOS PROJETS

Vous accompagner
Vous envisagez d’acquérir une société ou souhaitez 
faire un point d’étape sur la santé « sociale » de 
votre structure ?
SOCOS analyse les principaux risques et vous présente 
les solutions à mettre en œuvre pour y remédier

SÉCURITÉ SOCIALESÉCURITÉ SOCIALE
        GESTION DES PROCÉDURES

Vous assister
De la gestion des accidents du travail / maladies 
professionnelles à celle d’un contrôle URSSAF, 
SOCOS vous assiste dans vos procédures

RELATIONS COLLECTIVESRELATIONS COLLECTIVES
        PRÉPARER ET NÉGOCIER

Vous conseiller
De la mise en place des instances représentatives 
du personnel à la gestion des négociations avec 
celles-ci, SOCOS vous accompagne dans vos 
relations avec le CSE et les organisations syndicales

RESTRUCTURATIONRESTRUCTURATION
        STRUCTURER VOS PROJETS

Vous éclairer
SOCOS vous accompagne dans la définition des 
contours de vos projets d’entreprise et dans ses 
différentes étapes de mise en œuvre : réorganisation, 
réduction d’effectifs, cession d’une branche 
d’activité, rapprochement d’entreprises etc...

RELATIONS INDIVIDUELLESRELATIONS INDIVIDUELLES
        SÉCURISER LES RELATIONS

Vous épauler
De l’embauche à la rupture du contrat de travail, 
SOCOS vous accompagne tout au long de la relation 
contractuelle avec vos salariés
SOCOS vous propose une approche adaptée en 
matière de gestion des ressources humaines (accords 
collectifs, Règlement Intérieur, Chartes internes...)
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Un cycle de formation en matière de droit du travail : Vous souhaitez vous former, 
renforcer, actualiser ou confirmer vos compétences en droit social, SOCOS vous 
propose un cycle de formation en présentiel/à distance  (sources du droit du 
travail, contrats de travail, durée du travail, discipline et ruptures du contrat de 
travail, hygiène et sécurité)

Des formations par thème adaptées aux sources applicables au sein de votre 
société et aux problématiques rencontrées : forfait annuel en jours, préparer un 
licenciement, gestion des relations avec le Comité Social et Economique…

Des actualités légales et jurisprudentielles : le droit du travail est en constante 
évolution et nécessite des formations régulières. SOCOS Avocats analyse ses 
évolutions et vous les retranscrits

LES CLÉSLES CLÉS
        POUR UNE BONNE GESTION
        DES RESSOURCES HUMAINES

Nous analysons vos besoins et assurons une formation 
pratique et adaptée aux problématiques rencontrées

PLUSIEURS FORMATS POSSIBLES :



Un accompagnement main dans la main

Je perçois l’accompagnement des entreprises 
comme un véritable partenariat permettant 
d’identifier des solutions pratiques et innovantes 
en matière de droit social pour mettre en œuvre, 
de manière sécurisée, les décisions stratégiques et 
économiques prises par le Chef d’entreprise
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CAROLINE MOCAROLINE MO
        AVOCAT ASSOCIÉ

Efficacité, confiance mutuelle et co-construction au service d’un 
accompagnement de haute qualité

L’exercice de ma profession passe nécessairement par l’efficacité 
des conseils juridiques délivrés pour aider les employeurs dans leur 
prise de décision et assurer au mieux la défense de leurs intérêts. 
Pour ce faire, la confiance mutuelle est le socle de toute relation 
solide, durable et efficiente.

CAMLA BOULKOUTCAMLA BOULKOUT
        AVOCAT ASSOCIÉ
        SPÉCIALISTE EN DROIT DU TRAVAIL

        port. : 06 21 44 34 77
        mail : cmo@socos-avocats.com

        port. : 06 71 19 21 18
        mail : cboulkout@socos-avocats.com
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Le réseau juridique pluridisciplinaire
RESEAUCOLEX.COM

Retrouvez-nous sur Linkedin
pour suivre nos actualités sur
la page SOCOS AVOCATS


